
Fédération Compagnonnique de Grenoble

15 avenue Grugliasco

38130 Échirolles

04 76 23 28 31

La Fédération Compagnonnique de Grenoble recherche son/sa : Formateur / Formatrice 
Français et Histoire/Géographie.

La Fédération Compagnonnique de Grenoble est à la fois un Centre de Formation d'Apprentis (CFA) et un Centre de 
Formation Professionnelle Continue, dédié à la transmission des savoir-faire dans les métiers du bâtiment et de 
l'artisanat. Faisant partie du réseau des Compagnons du Tour de France, reconnu d'utilité publique et fondé en 1953, 
notre centre est ancré dans une longue tradition d'excellence et de formation en alternance.

À Grenoble, nous formons des apprenants de tous horizons, jeunes dès 15 ans ou adultes en reconversion, aux métiers 
de la charpente, menuiserie, peintre… Nous proposons des parcours allant du CAP au Bac +2, avec la possibilité pour 
ceux qui le souhaitent de poursuivre sur l’itinérance du Tour de France, pour parfaire leur formation.

Notre établissement met un point d’honneur à allier apprentissage technique et transmission des valeurs du 
compagnonnage : excellence, solidarité, respect et savoir-être. Chaque année, des centaines de jeunes et d'adultes se 
forment chez nous, prêts à relever les défis de l'artisanat et du bâtiment moderne.

Le centre de Grenoble, dans la dynamique du réseau national des Compagnons du Tour de France, offre un cadre propice 
à la formation, avec un accès à des ressources pédagogiques et un accompagnement personnalisé vers l'insertion 
professionnelle. Depuis 2010, le Compagnonnage est inscrit au Patrimoine culturel immatériel de l'Humanité par 
l’UNESCO, confirmant la richesse de cette tradition unique.

Notre mission est de former les artisans de demain en transmettant les savoirs ancestraux tout en intégrant les 
évolutions techniques du bâtiment et du numérique.

Pour compléter notre équipe, nous recrutons un(e) Formateur(trice) en Français et Histoire/Géographie, pour des 
groupes d’apprentis de 15 à 25 ans.

Vos missions : 

- Concevoir les documents cadre de la formation

- Concevoir, organiser et animer la formation en lien avec les maîtres d’apprentissage et dans le respect du référentiel 

- Adapter l’action de formation en fonction de la diversité des apprenants et assurer leur accompagnement et suivi socio-
professionnel

- Développer et assurer des relations régulières avec les entreprises pour le bon suivi des apprenants (visite en 
entreprise, communication régulière avec les maîtres d’apprentissage) 

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=562d2755fba6536fJmltdHM9MTcyNjUzMTIwMCZpZ3VpZD0zZWIxNTY2Ni0xYzBiLTYzNzAtMzMwNC00Mjg4MWQ0MjYyYzQmaW5zaWQ9NTYwOA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=3eb15666-1c0b-6370-3304-42881d4262c4&u=a1L21hcHM_Jm1lcGk9MTI3fn5Vbmtub3dufkFkZHJlc3NfTGluayZ0eT0xOCZxPUYlQzMlQTlkJUMzJUE5cmF0aW9uJTIwQ29tcGFnbm9ubmlxdWUlMjBSJUMzJUE5Z2lvbmFsZSUyMGRlJTIwR3Jlbm9ibGUmc3M9eXBpZC5ZTjE4MDN4MjQzMTQ4MzMxJnBwb2lzPTQ1LjE1MDc2MDY1MDYzNDc2Nl81LjcxMzQxOTkxNDI0NTYwNTVfRiVDMyVBOWQlQzMlQTlyYXRpb24lMjBDb21wYWdub25uaXF1ZSUyMFIlQzMlQTlnaW9uYWxlJTIwZGUlMjBHcmVub2JsZV9ZTjE4MDN4MjQzMTQ4MzMxfiZjcD00NS4xNTA3NjF-NS43MTM0MiZ2PTImc1Y9MSZGT1JNPU1QU1JQTA&ntb=1
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=562d2755fba6536fJmltdHM9MTcyNjUzMTIwMCZpZ3VpZD0zZWIxNTY2Ni0xYzBiLTYzNzAtMzMwNC00Mjg4MWQ0MjYyYzQmaW5zaWQ9NTYwOA&ptn=3&ver=2&hsh=3&fclid=3eb15666-1c0b-6370-3304-42881d4262c4&u=a1L21hcHM_Jm1lcGk9MTI3fn5Vbmtub3dufkFkZHJlc3NfTGluayZ0eT0xOCZxPUYlQzMlQTlkJUMzJUE5cmF0aW9uJTIwQ29tcGFnbm9ubmlxdWUlMjBSJUMzJUE5Z2lvbmFsZSUyMGRlJTIwR3Jlbm9ibGUmc3M9eXBpZC5ZTjE4MDN4MjQzMTQ4MzMxJnBwb2lzPTQ1LjE1MDc2MDY1MDYzNDc2Nl81LjcxMzQxOTkxNDI0NTYwNTVfRiVDMyVBOWQlQzMlQTlyYXRpb24lMjBDb21wYWdub25uaXF1ZSUyMFIlQzMlQTlnaW9uYWxlJTIwZGUlMjBHcmVub2JsZV9ZTjE4MDN4MjQzMTQ4MzMxfiZjcD00NS4xNTA3NjF-NS43MTM0MiZ2PTImc1Y9MSZGT1JNPU1QU1JQTA&ntb=1
tel:0476232831


- Participer à l’organisation et la mise en œuvre des examens (Contrôle en Cours de Formation (CCF), examens ponctuels 
et jury)

- Veiller au bon fonctionnement de votre plateau technique dans le respect des règles d’hygiène et de sécurité 

- Gérer les ressources pédagogiques (outillage, matière d’œuvre, matériel) en fonction du budget estimé par vos soins et 
validé par votre hiérarchie 

- Participer au recrutement et à l’orientation des apprenants 

- Encourager et préparer les apprenants volontaires à participer aux divers concours proposés : MAF, WorldSkills, … - 
Assurer une veille technique et pédagogique dans votre domaine.

Vos responsabilités : 

Rattaché(e) à la Responsable Pédagogique, vous êtes garant(e) du bon déroulement de la formation au quotidien, vous 
transmettez votre savoir professionnel et œuvrez pour que les apprenants valident leur parcours par des compétences et 
un diplôme reconnu dans le milieu professionnel. 

Profil recherché : 

Vous êtes un(e) bon pédagogue. Vous avez le sens de l’écoute, du dialogue et du partage. Vous êtes organisé(e), 
rigoureux(se) et à l’aise avec le travail d’équipe. Enfin, vous maîtrisez les outils bureautiques (Pack Office), et êtes à l’aise 
avec les outils numériques. Aussi, une expérience dans le domaine est préférable. 

Votre formation : 

Niveau bac + 3 ( Licence )

Type d'emploi : 

CDD, à temps partiel, jusqu’en juillet 2025.

Statut : Technicien/ Agent de maîtrise.

Lieu de travail : Échirolles.

Prise de poste : Dès que possible.

Avantages : 

- Titres restaurant à partir de 6 mois d’ancienneté.

 - Mutuelle Pro BTP

Pour postuler : Adressez CV + lettre de motivation à : wassila.sadouki@compagnonsdutourdefrance.org.

La Fédération Compagnonnique Échirolles évalue chaque candidature de façon équitable. 

A compétences égales, tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap. 

Rejoignez nous !


