Compagnons
duTourde France

FEDERATION COMPAGNONNIQUE

Offre d’Emploi FCR Orléans

Formateur-trice Menuisier-ére Installateur (Ml)

POSTE : Formateur-trice Menuisier-ére Installateur F/H
CONTRAT : - CDI a temps complet 35H hebdomadaire a partir de d’aolt 2025
REMUNERATION : - a partir de 2700€ brut par mois selon expérience (+ mutuelle Pro BTP et Prévoyance),

- Convention Collective Nationale de la Formation Professionnelle (CCN 1516)

DESCRIPTIF DU POSTE : Placé(e) sous la responsabilité du Directeur et/ou du Responsable Pédagogique, le-la
formateur-trice met en ceuvre une pédagogie adaptée visant la professionnalisation et la qualification des apprenants
qui lui sont confiés pour favoriser leur accés a I'emploi, en s’inscrivant dans une démarche de responsabilité sociale
et professionnelle. Il ou elle travaillera en étroite collaboration avec son collégue intervenant déja sur la Formation
Menuisier Fabricant. Il ou elle préparera les apprenants pour le passage et I'obtention du Titre Professionnel Ml (niveau
CAP). A lissue de la formation, les apprenants pourront occuper un emploi du secteur ou s’orienter vers une autre
formation professionnalisante pour compléter leur qualification.

CONTEXTE METIER : Le menuisier installateur intervient sur des chantiers de construction concernant I'habitat
individuel et collectif, neuf ou ancien, et les établissements recevant du public. En extérieur, il installe des produits de
type portes, coulissants, fenétres, volets, motorisations. En intérieur, il installe des portes, modifie ou crée des cloisons
séparatives, pose des éléments décoratifs et des parquets. Il installe et équipe des mobiliers de dressings, cuisines et
salles de bains. La majorité des produits posés sont issus d'unités de fabrication industrielle. A partir du dossier
technique et de consignes orales ou écrites transmises par son hiérarchique, le menuisier poseur-installateur prépare
et organise le chargement et la livraison vers le chantier des éléments a poser. Sur le chantier il approvisionne et
distribue les produits et accessoires, sécurise le stockage, et participe a la réception des supports. Il implante, régle
et fixe les ouvrages aux supports par des moyens appropriés a l'aide de matériels électroportatifs. Il installe et raccorde
les équipements électriques et sanitaires. Il met en ceuvre des produits d'étanchéités. Il nettoie le chantier, trie et
évacue les déchets conformément a la réglementation en vigueur. |l renseigne le client sur les conditions d'utilisation
et d'entretien des équipements posés et peut étre amené a participer a la réception du chantier avec le chef d'équipe
ou le chef d'entreprise. Sous contrdle de son hiérarchique, il exécute les travaux et peut étre amené a travailler en site
occupe, ce qui nécessite une vigilance accrue en termes de protection des biens et des personnes.

COMPETENCES METIER ATTENDUES DU / DE LA FOMATEUR-TRICE MI :

- Savoir installer et équiper des menuiseries et fermetures extérieures : savoir installer des menuiseries extérieures,
poser des fermetures extérieures et éléments de sécurité

- Savoir poser des ouvrages de menuiserie intérieure : savoir poser des portes intérieures, blocs-porte et cloisons de
distribution, des parquets et éléments décoratifs, savoir adapter et installer des meubles et accessoires de rangement.
- Savoir installer et équiper un aménagement d'espace a usage d'habitation : savoir installer des éléments
d'aménagement, savoir installer et raccorder des équipements sanitaires, électriques et électro-ménagers.

CONNAISSANCES DEMANDEES AU /A LA FOMATEUR-TRICE Ml :

- Connaitre les calculs professionnels de base (géométrie-volumes-surfaces), avoir une bonne vision dans I'espace

- Avoir une connaissance générale de la pédagogie pour adulte, des méthodes et outils d’animation de formation

- Concevoir des contenus pédagogiques adaptés (cours, travaux pratiques, exercices...)

- Réaliser I'évaluation réguliére des acquis auprés des apprenants (préparer, faire passer et noter les évaluations)

- Assurer le suivi des apprenants lors des périodes d’alternance ou de stage en entreprise (contacts, visites)

- Utiliser les outils informatiques courant pour assurer le suivi et le traitement administratif de ses formations (pack
office et mailing en particulier)
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FEDERATION COMPAGNONNIQUE

Orléans - La Chapelle st Mesmin - Centre Val de Loire

SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE PROFESSIONNELS ATTENDUS DU / DE LA FOMATEUR-TRICE Ml :

o Techniques de pose de fermetures

o Connaissance Menuiseries bois

o Connaissance Menuiseries aluminium
o Connaissance Menuiseries PVC

o Normes d'isolation phonique

o Procédés d'étanchéité

o Caractéristiques des verres et polycarbonates
0 Régles et consignes de sécurité

o Lecture de plan, de schéma

o Techniques de tragage

o Prise de mesures

o Equerrage

o Prise d'aplomb et de niveau

o Méthodes de contréle d'étanchéité

APTITUDES DEMANDEES :
- Connaitre et appliquer les régles d’hygiéne et de sécurité sur un chantier
- Savoir communiquer
- Savoir travailler et coopérer au sein d’un collectif
- Respecter des régles et des procédures
- Appliquer les procédures définies dans le cadre de la démarche qualité instituée nationalement dans les
organismes de formation (Référence : Certification Qualiopi)

PREREQUIS
- Formation : niveau BP minimum souhaité ou niveau CAP avec expérience professionnelle significative
- Expérience professionnelle de 5 ans minimum dans le domaine professionnel concerné
- Une expérience d’encadrement d’équipe serait appréciée
- Permis B exigé
- Connaissance informatique de base exigée (Outlook, Bureautique)

NOS PETITS +:
- Vous bénéficierez de I'appui de votre collegue Formateur Menuisier
- Vous bénéficierez des conseils et de I'appui du Responsable Pédagogique et du Référent Formations
- Vous serez accueilli(e) au sein d’un organisme de formation d’excellence, a taille humaine, et bénéficiant
d'une grande notoriété : la Fédération Compagnonnique Régionale Orléans (FCRO), Compagnons du Tour
de France, située a La Chapelle-Saint-Mesmin (45380), qui sera votre lieu de travail.

Adresser votre candidature par mél de préférence (ou par courrier postal) jusqu’au 4 mai 2025 minuit a :

Contact : Monsieur Le Directeur de la FCRO
orleans.direction@compagnonsdutourdefrance.org

23, rue Gustave Eiffel — 45380 La Chapelle-Saint-Mesmin
* % %k
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