
 

 

Offre d’Emploi FCR Orléans 

Formateur-trice  Charpente & Construction Bois 
 

POSTE :  Formateur-trice Charpente & Construction Bois pour la préparation des apprenants à 
l’obtention des Titres Professionnels -CAP-BP de ce domaine. 

 
CONTRAT :   - CDI à temps complet 35H hebdomadaire à partir du 25 août 2025. 
 
REMUNERATION :  - à partir de 2700 € brut par mois selon expérience (+ mutuelle Pro BTP et Prévoyance) 

- Convention Collective Nationale de la Formation Professionnelle (CCN 1516) 
 

DESCRIPTIF DU POSTE : Placé(e) sous la responsabilité du Directeur et/ou du Responsable Pédagogique, le-la 
formateur-trice met en œuvre une pédagogie adaptée visant la professionnalisation et la qualification des apprenants 
qui lui sont confiés pour favoriser leur accès à l’emploi, en s’inscrivant dans une démarche de responsabilité sociale 
et professionnelle. Il ou elle travaillera en étroite collaboration avec l’équipe pédagogique, l’Assistante Formation et le 
Responsable Pédagogique. Il ou elle préparera les apprenants en vue du passage et de l’obtention des certifications 
visées (Titre Professionnel Charpentier Bois ou Constructeur Bois, BP Charpentier). A l’issue de la formation, les 
apprenants pourront occuper un emploi du secteur ou s’orienter vers une autre formation professionnalisante pour 
compléter leur qualification. 
 

CONTEXTE METIER : Le charpentier bois ou la charpentière bois conçoit et réalise les ossatures qui serviront de 
support aux menuiseries et aux couvertures de bâtiments. Après le traçage des bois en atelier et l'exécution des 
assemblages, il ou elle réalise le levage et le montage sur chantier. En tant que concepteur bois, il ou elle peut aussi 
concevoir, poser et fabriquer d'autres éléments en bois, avec l'apport du numérique et des technologies de 
modélisation 3D (type Cadwork) qui ont fait évoluer le métier. Le constructeur ou la constructrice bois réalise le 
dimensionnement d'éléments de constructions en bois sur diverses structures : maisons à ossature bois, hangars 
agricoles, ateliers, passerelles ou bâtiments publics. Il fabrique en atelier les ouvrages en bois et en matériaux dérivés 
du bois dont il a besoin.  
 

COMPETENCES METIER ATTENDUES DU/DE LA FOMATEUR-TRICE CHARPENTE & CONSTTRUCTION BOIS : 

- Connaissance approfondie du bois en tant que matériau de construction  
- Connaissance des techniques de construction des structures en bois (façonner des pièces de charpente bois de 
manière traditionnelle, fabriquer en atelier des sous-ensembles structuraux bois de façon semi-industrielle ou par 
lots, préparer, distribuer et implanter les moyens et ouvrages pour un chantier de construction bois, monter une 
structure bois). 

 

CONNAISSANCES DEMANDEES : 
 

- Connaître les calculs professionnels (géométrie-volumes-surfaces), avoir une bonne vision dans l’espace 
- Avoir une connaissance générale de la pédagogie pour adulte, des méthodes et outils d’animation de formation 
- Utiliser les outils informatiques courant pour assurer le suivi et le traitement administratif des formations (pack office 

et mailing en particulier) 
 

SAVOIRS PROFESSIONNELS ATTENDUS DU/DE LA FOMATEUR-TRICE CHARPENTE & CONSTTRUCTION BOIS: 
 
o Techniques de montage et d’assemblage 
o Géométrie 
o Dessin 
o Caractéristiques et propriétés des bois et dérivés du bois 
o Normes de la construction 



 

 

 
 
 
o Conception et Dessin assistés par ordinateur (CAO/DAO – Cadwork en particulier) 
o Procédures de sécurité sur chantier 
o Techniques de triangulation 
o Equerrage 
o Techniques de chevillage 
o Calculs de métré 
o Procédés d’étanchéité 
 
APTITUDES DEMANDEES : 

- Connaître et appliquer les règles d’hygiène et de sécurité sur un chantier 
- Savoir communiquer 
- Savoir travailler et coopérer au sein d’un collectif de travail 
- Respecter des règles et des procédures 
- Appliquer les procédures définies dans le cadre de la démarche qualité (Référence : certification Qualiopi) 

 
Prérequis : 

- Formation : niveau BP ou BAC souhaité avec expérience professionnelle 
- Motivation pour encadrer un groupe d’apprenant et transmettre les savoirs et savoir-faire 
- Permis B exigé 
- Connaissance informatique de base exigée (Outlook, Bureautique) 

 

NOS PETITS + :  
-    Vous bénéficierez de l’appui des formateurs plus expérimentés et du réseau des Compagnons 
-    Vous bénéficierez des conseils et de l’appui  du Responsable Pédagogique et du Référent Formations 
-    Vous bénéficierez si besoin d’une formation en interne au métier de formateur professionnel pour adultes 
-    Vous serez accueilli(e) au sein d’un organisme de formation d’excellence, à taille humaine, et bénéficiant 

d’une   grande notoriété : la Fédération Compagnonnique Régionale Orléans (FCRO), Compagnons du Tour 
de France, située à La Chapelle-Saint-Mesmin (45380), qui sera votre lieu de travail. 
 

Adresser votre candidature par mèl de préférence (ou par courrier postal) à : 
 

Contact :  Monsieur Le Directeur de la FCRO 
 orleans.direction@compagnonsdutourdefrance.org 
  

 23, rue Gustave Eiffel – 45380 La Chapelle-Saint-Mesmin 
 

*** 


