
 

 

Offre d’Emploi FCR Orléans 

Formateur-trice  Maçonnerie-Coffrage-Banchage 
 

POSTE :   Formateur-trice en Maçonnerie-Coffrage-Banchage F/H 
 

CONTRAT :   CDI à temps complet 35H hebdomadaire à partir du 25 août 2025. 
 

REMUNERATION :  - à partir de 2700 € brut par mois, selon expérience (+ mutuelle Pro BTP et Prévoyance) 
- Convention Collective Nationale de la Formation Professionnelle (CCN 1516) 

 

DESCRIPTIF DU POSTE : Placé(e) sous la responsabilité du Directeur et/ou du Responsable Pédagogique, le-la 
formateur-trice met en œuvre une pédagogie adaptée visant la professionnalisation et la qualification des apprenants 
qui lui sont confiés pour favoriser leur accès à l’emploi, en s’inscrivant dans une démarche de responsabilité sociale 
et professionnelle. Il ou elle travaillera en étroite collaboration avec l’équipe pédagogique, l’Assistante Formation et le 
Responsable Pédagogique. Il ou elle préparera les apprenants en vue du passage et de l’obtention des certifications 
visées (Titre Professionnel Maçon-Coffreur-Bancheur). A l’issue de la formation, les apprenants pourront occuper un 
emploi du secteur ou s’orienter vers une autre formation professionnalisante pour compléter leur qualification. 
 

CONTEXTE METIER : Le béton armé est un matériau résistant utilisé dans le BTP et le génie civil dans la construction 
des maisons, des immeubles, ou encore de grands ouvrages tels que les ponts, les tunnels, les routes et les aéroports. 
Il s’obtient en mélangeant du béton, des granulats (sable, graviers), de l’eau et de l’acier. Sa forte résistance se doit à 
la combinaison des propriétés du béton et de l’acier (alliage de fer et de carbone). Le béton résiste très bien à la 
pression, tandis que les structures en acier supportent bien les tractions. Le Maçon-Coffreur-Bancheur intervient sur 
des chantiers de construction concernant l'habitat individuel et collectif, les bâtiments industriels ou tertiaires, enn 
particulier les établissements recevant du public. C’est un artisan du bâtiment qui réalise des travaux de maçonnerie. 
Ce technicien du gros œuvre conçoit des moules en métal (banches) et des structures métalliques qui viendront 
renforcer le béton dans l’ouvrage en construction. La taille et la complexité des structures varient en fonction de 
l’ouvrage. Sur le chantier, le travail du coffreur-bancheur ou de la coffreuse-bancheuse s’effectue en plusieurs 
étapes (lecture de plans, études du terrain, commande de l’acier pour le ferraillage, du béton et autres matériaux utiles, 
préparation et port des équipements de protection individuelle pour pourvoir travailler en sécurité, préparation de 
l’outillage nécessaire, pose des moules métalliques/coffrages, coulage du béton, décoffrage, nettoyage et rangement). 
Les maçons-coffreurs-bancheurs travaillent presque toujours en binôme. 
 

COMPETENCES METIER ATTENDUES DU/DE LA FOMATEUR-TRICE EN MACONNERIE-COFFRAGE-BANCHAGE : 
 

- Connaissance et pratique avérée des techniques de construction gros-œuvre et des normes à respecter en la matière 
- Connaissance approfondie des matériaux utilisés par le Maçon-Coffreur-Bancheur et des procédés de mise en œuvre 
 

CONNAISSANCES EXIGEES DU/DE LA FOMATEUR-TRICE EN MACONNERIE-COFFRAGE-BANCHAGE : 
 

- Connaître les calculs professionnels (géométrie-volumes-surfaces), avoir une bonne vision dans l’espace 
- Avoir une connaissance générale de la pédagogie pour adulte, des méthodes et outils d’animation de formation 
- Concevoir des contenus pédagogiques adaptés (cours, travaux pratiques, exercices…) 
- Réaliser l’évaluation régulière des acquis auprès des apprenants (préparer, faire passer et noter les évaluations) 
- Assurer le suivi des apprenants lors des périodes d’alternance ou de stage en entreprise (contacts, visites) 
-    Utiliser les outils informatiques courant pour assurer le suivi et le traitement administratif des formations (pack office 

et mailing en particulier) 
 
SAVOIRS / SAVOIRS-FAIRE PROFESSIONNELS ATTENDUS DU/DE LA FOMATEUR-TRICE EN MACONNERIE-COFFRAGE-BANCHAGE : 
 
- Lecture de plan, de schéma, géométrie, calcul dimensionnel (surface, volume, ...) 
- Normes de la construction, règles et consignes de sécurité sur chantier de gros-œuvre 
- Techniques de traçage 



 

 

 
- Implanter et sécuriser une zone de chantier  
- Niveler un fond de fouilles, une tranchée ou un radier  
- Réaliser la pose de réseaux de canalisations, fourreaux d'évacuation, branchements 
- Élinguer une charge 
- Coffrer des ouvrages en béton en traditionnel bois ou en éléments manuportables 
- Mettre en place les armatures d’un ouvrage en béton armé, installer le ferraillage dans un ouvrage en béton armé 
- Monter et démonter un dispositif d’étaiement provisoire 
- Couler des ouvrages en béton 
- Décoffrer des ouvrages en béton 
- Assembler les structures porteuses lourdes d'un ouvrage  
- Assembler et fixer des éléments en béton, poser et liaisonner des éléments préfabriqués en gros œuvre 
- Bâtir des maçonneries hourdées 
- Mettre en place des éléments préfabriqués de type appui, couronnement, linteau, poutre 
- Réaliser des ouvrages de finition de type seuils et appuis 
- Réaliser des enduits hydrauliques 
- Poser un plancher poutrelles hourdis 
- Mettre en place les armatures de dallages et planchers 
- Mettre en œuvre le béton de dallage et planchers 
- Réaliser les aspects de surface et chapes 
 

 

CONNAISSANCES DEMANDEES : 
- Connaître les calculs professionnels de base (géométrie, volumes, surfaces) 
- Utiliser les outils informatiques courant pour assurer le suivi et le traitement administratif des formations (pack 

office et mailing notamment) 
 

APTITUDES DEMANDEES : 
- Appliquer les règles d’hygiène et de sécurité sur un chantier de gros œuvre 
- Savoir communiquer 
- Savoir travailler et coopérer au sein d’un collectif 
- Respecter des règles et des procédures 
- Appliquer les procédures définies dans le cadre de la démarche qualité instituée nationalement dans les 

organismes de formation (Référence : Certification Qualiopi) 
 

PREREQUIS : 
- Formation : niveau BP ou BAC minimum souhaité avec expérience professionnelle significative 
- Motivation pour encadrer un groupe d’apprenants et transmettre les savoirs et savoir-faire 
- Permis B exigé 
- Connaissance informatique de base exigée (Outlook, Bureautique) 

 

NOS PETITS + :  
-    Vous bénéficierez de l’appui des formateurs plus expérimentés et du réseau des Compagnons 
-    Vous bénéficierez des conseils et de l’appui  du Responsable Pédagogique et du Référent Formations 
-    Vous bénéficierez si besoin d’une formation en interne au métier de formateur professionnel pour adultes 
-    Vous serez accueilli(e) au sein d’un organisme de formation d’excellence, à taille humaine, et bénéficiant 

d’une   grande notoriété : la Fédération Compagnonnique Régionale Orléans (FCRO), Compagnons du Tour 
de France, située à La Chapelle-Saint-Mesmin (45380), qui sera votre lieu de travail. 
 

Adresser votre candidature par mèl de préférence (ou par courrier postal) à : 

Contact :  Monsieur Le Directeur de la FCRO 
 orleans.direction@compagnonsdutourdefrance.org 


